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Malbork, dn. 06-04-2023 r.

DYREKTOR POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE W MALBORKU
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
REFERENT DS. PIECZY INSTYTUCJONALNEJ, USAMODZIELNIEN | SWIADCZEN

I. NAZWA | ADRES JEDNOSTKI:
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku, ul. Plac Stowianski 6, 82-200 Malbork

Il. OKRESLENIE STANOWISKA:
Referent ds. pieczy instytucjonalnej, usamodzielnien i $wiadczen

lll. WYMIAR ETATU: peten etat

IV. FORMA ZATRUDNIENIA: umowe o prace

V. WYMAGANIA NIEZBEDNE:

Stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,
Nieposzlakowana opinia,

Obywatelstwo polskie,

Peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
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Niekaralnos¢ za przestepstwa: przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,
przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo karne skarbowe oraz za przestepstwa
popetnione umysinie,

V1. NIEZBEDNE WYKSZTALCENIE:

o wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o

szkolnictwie wyzszym

o $rednie na kierunkach administracji, ekonomii, pedagogiki lub pokrewnych,

VII. WYMAGANIA:

1. Znajomos¢ aktow prawnych: Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy o samorzgdzie
powiatowym, ustawy o pracownikach samorzgdowych, ustawy o pomocy spotecznej, ustawy o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,

2. Znajomos$¢ lokalnego $rodowiska oraz umiejetno$¢ nawigzywania wspotpracy z innymi
jednostkami i instytucjami,

3. Znajomos¢ obstugi komputera z dostepem do Internetu, umiejetno$¢ redagowania pism,
przyswajanie i umiejetno$¢ postugiwania sie obowigzujgcymi aktami prawnymi na danym
stanowisku pracy,

Samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wtasnej inicjatywy,

Umiejetnos¢ pracy w zespole,

Odpornos¢ na sytuacje stresowe,

Dyspozycyjnosé, rzetelnosé, odpowiedzialnoseé,
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Mile widziane posiadanie prawa jazdy kat. B i dysponowanie samochodem.



VIII.LWYMAGANE DOKUMENTY:

1.

Wypetniony czytelnie kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie z numerem
telefonu kontaktowego, wedtug zatgcznika nr 1 do niniejszego ogtoszenia.

CV.
List motywacyjny — czytelny i podpisany.

Kserokopie, potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem, dokumentoéw potwierdzajgcych posiadanie
kwalifikaciji.

Kserokopie, potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem, dokumentdéw potwierdzajgcych posiadanie
wymaganego doswiadczenia zawodowego (np. referencje, $wiadectwa pracy, zakresy
Czynnosci).

Oswiadczenie kandydata zlozone pod odpowiedzialnoscig karna, zgodnie z art.23 Kodeksu
karnego, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umysle przestepstwo lub umysle
przestepstwo skarbowe, wedtug zatgcznika nr 2 do niniejszego ogtoszenia.

Oswiadczenie kandydata ztozone pod odpowiedzialnoscig karng, zgodnie z art. 23 Kodeksu
karnego o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,
wedtug zatgcznika nr 3 do niniejszego ogtoszenia.

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na stanowisku gtowny
ksiegowy, wedtug zatgcznika nr 4 do niniejszego ogfoszenia.

Oswiadczenie kandydata zawierajgce zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
ofercie pracy na stanowisko Referent ds. pieczy instytucjonalnej, usamodzielnien i $wiadczen
zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 677 ze zm.), wedtug
zalgcznika nr 5 do niniejszego ogtoszenia.

W przypadku zatrudnienia, kandydat bedzie obowigzany dostarczy¢ oryginalne dokumenty do wgladu.
IX. TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA WYMAGANYCH DOKUMENTOW:

1.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé do dnia 24.04.2023 r. do godz. 14:00
w siedzibie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku, ul. Plac Stowianski 6,

82-200 Malbork w zamknietej kopercie z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko: Referent ds. pieczy instytucjonalnej, usamodzielnien i $wiadczen
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku”

(decyduje data doreczenia dokumentéw do PCPR w Malborku).

2.

Informacje dodatkowe:

o Oferty, ktére wptyng do PCPR w Malborku po terminie nie bedg rozpatrywane i podlegajg
archiwizacji.

o Ostateczna decyzja o zatrudnieniu na stanowisko nastgpi po analizie zlozonych
dokumentow i rozmowy kwalifikacyjnej.

o Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej PCPR;:
pcpr. powiat.malbork.pl,

o Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
niniejszego postepowania bez podania przyczyny, na kazdym jego etapie.
o Dodatkowych informacji udziela:

Pani Wioletta Jachim — Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku,
pod numerem telefonu (55) 647-15-45 w godzinach 8:00 — 14:00.

Zataczniki do ogtoszenia dostepne sg na stronie internetowej http://pcpr.powiat.malbork.pl/

oraz na stronie BIP http://pcpr.powiat.malbork.pl/bip/nabor-na-stanowiska-1

Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Malborku
Wioletta Jachim
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